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معايير التوظيف2 الإقليميّة، إلى حدّ "مشقّة لا مبرّر لها"، ما لم يتمكّن صاحب العمل من إثبات أنّ قدرة معيّنة جزء لا يتجزأ من�������������
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�G6G4.G�&� -MG#7C&�GJ<#7C&@J&<8<�7C&�8<72&�GP�JQ7QO&�K8H�&:�&�5G�2&g4&BQ+�7C&:�&GP�JQ7Qتوفّر جمعية نيل سكوير4 التّدريب على الكمبيوتر والتّكيف، والإعانات لتوظيف موظّفين جدد من ذوي
كولومبيا في العثور على وظائف في بريتش كولومبيا، ولديه العديد من الخدمات الخاصّة بالإعاقات.

&)2'&@J&R<"&@P� -�QJ&�P�QK7&�G	G4.C2&��P�-K7C2&H*QP���7C&g4&�8B<-K7C&� &H-�Q* �
&
Q�8&<6&
GP�JQ7QO&�K8H�&:�&�6G4.C&)2'&@J&�G#��7&�33#J&��4&@4&� �7C&�G-PE�42&��6G4.5الإعاقة، وعمليّات البحث عن عمل مخصصة للأشخاص من ذوي الإعاقة في بريتش كولومبيا. قد يكون الأشخاص من ذوي الإعاقة، من خلال برنامج وورك بي سي للخدمات التّكنولوجيّة المساعدة

&� &�JG	H�&�!D&@J&��6G4.C&)2'&@J&�G#الأشخاص من ذوي الإعاقة، من خلال برنامج وورك بي سي للخدمات التّكنولوجيّة المساعدة5 مؤهّلين للحصول على المعدّات أو الأجهزة اللازمة لبدء العمل أو الحفاظ عليه��

�PE4&�G� 7C&2t&���7C&Ö<�7&�J�!7C&¥��"�C&2t&�C-<��7C&g4&�Q3 E7&@PE-�>.مؤهّلين للحصول على المعدّات أو الأجهزة اللازمة لبدء العمل أو الحفاظ عليه
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�:7G�7C&94-<7C&98<L*&i7'&:�&G��&�)BGF*&��4&Ö<�&�P�PO&9-E�*&g4&�6G4.C&)2'&@J&�G#��C&¥<4G��7&�JCH�7C&@J&<8<�7C&�G?قد يتمكّن النّاس في المجتمعات الريفيّة من الوصول إلى دعم كوميونيتي فيوتشورز6 مثل موارد المكتب وقروض لبدء عمل تجاري
هناك العديد من البرامج لمساعدة الأشخاص من ذوي الإعاقة على تعلّم كيفية بدء عمل تجاري، بما في ذلك تقديم الدّعم المالي:


)BGF*&��4&Ö<�7&�2H62&�K��7C&RBCQJ&�+J&� &94R&=;&�QMQ7C&@J&�-P�8H7C&�G��KF�7C&:�&�G-?7C&@-��K8&<6 �

)BGF*&��4&Ö<�&ÖG?©t&�6G4.C&)2'&@J&�G#��C&� &94<P�&G�O �

&GP�JQ7QO&�K8H�&¥<4G�J&
Q-LEK8&@8$-7C&�G#��C&GP�JQ7QO&�K8H�&:�&HL�7C&@J&< 7C2&�-P4G�K"�C&�P�?-K7C&¥BC�2&�H8<*&)$-7C&� &<4G�8 �

-HN&)BGF*&��4&�P��*2&Ö<�&:�&�?-P�J&HP8G�J&hJ&
QL�CQK82&�G6G4;&@J&
Q	G�8&@8$-7C&��6G4.C&)2'&@J&�G#��C&i7'&:�&G��&��BCE��&�P�Q-K7C&g.ّبما في ذلك الأشخاص من ذوي الإعاقة، الّذين يعانون من إعاقات ويتوافقون مع معايير معيّنة في بدء وتشغيل عمل تجاري حر ،)AECB( على التّوظيف
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&�6QJ&2t&�G -� 7C&��G+�7C&�P��&g4&����7C&
G�J&=;&�QMQ7C&� -�Q�7C&g4&B-$�*&C'إذا تعذّر على الموظّف الوصول إلى مكان العمل؛ على سبيل المثال، الحمّام أو موقف السيارات، يُتوقع من الموظّفين العمل مع صاحب العمل لتحديد المشاكل ومناقشة
&��6G?J2&�OG��7C&<8< K7&���7C&�NGM&hJ&���7C&@P� -�Q�7C&@J&h6QK�8&��CBGP�7السيارات، يُتوقع من الموظّفين العمل مع صاحب العمل لتحديد المشاكل ومناقشة الحلول. يتعيّن على أصحاب العمل توثيق محاولات استيعاب الموظّفين، بما في ذلك

&i7'&:�&G��&�@P� -�Q�7C&âG�PK�C&��2G J&õP©Q*&���7C&âG Mt&g4&@-P�K8&
�QE 7الحلول. يتعيّن على أصحاب العمل توثيق محاولات استيعاب الموظّفين، بما في ذلك التّكاليف والحلول الّتي تمّت مناقشتها مع الموظّف

� -�Q�7C&hJ&G�K�6G?J&� -�*&:K-7C&�QE 7C2&�P7G�-K7يمكن لأصحاب العمل الاتصال بـسبينال كورد إنجوري بي سي إنفولاين، على الرقم
التّكاليف والحلول الّتي تمّت مناقشتها مع الموظّف.

&96H7C&g4&�@8�Q�	;&:�&:�&)BQF	;&RBQO&�G?P����&�G3*�C&���7C&âG M�&@لمعرفة خيارات التّمويل�� ac.cb-ics@ofni يمكن لأصحاب العمل الاتصال بـسبينال كورد إنجوري بي سي إنفولاين، على الرقم  77429860081، أو على البريد الإلكتروني
&�8Q�-K7C&�CBGPD&��H��7& &:	2HK�7.C&<8H�7C&g4&2t&�1800689247لمعرفة خيارات التّمويل الّتي قد تكون متاحة لأصحاب العمل للتّجديدات من أجل إمكانية الوصول ومراجعة ac.cb-ics@ofni 7، أو على البريد الإلكتروني
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Q�*&<6&:K-7الّتي قد تكون متاحة لأصحاب العمل للتّجديدات من أجل إمكانية الوصول ومراجعة إجراءات واجب الاستيعاب9 لمزيد من المعلومات

�GJQE��7C&@J&<8��7&� &�CÖCH".إجراءات واجب الاستيعاب9 لمزيد من المعلومات
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&�G#��C&@P��K7&��CH";&9K8&HD�&HPP�*&-)t&2t&:5CH";&2t&)-RGJ&HPP�*&:�&�JG6.الإقامة هي تغيير مادّي أو إجرائي أو أيّ تغيير آخر يتم إجراؤه لتمكين الأشخاص من ذوي الإعاقة من الوصول إلى مكان العمل. وفي كندا، يقع على عاتق معظم
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G�J&=;&�QMQ7C&@J&�6G4.C&)2'&@من ذوي الإعاقة من الوصول إلى مكان العمل. وفي كندا، يقع على عاتق معظم أصحاب العمل واجب استيعاب شخص من ذوي الإعاقة في مكان عملهم
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G�J&:�&�6G4.C&)2'&@J&Ý#�&âG�PK�C&�"C2&���7C&âG Mتستطيع جمعية نيل سكوير مساعدة الباحثين عن عمل
أصحاب العمل واجب استيعاب شخص من ذوي الإعاقة في مكان عملهم.

���4&@4&@P+NG�7C&¥<4G�J&���������������&hP(K�معرفة أية تكييفات الوظيفة في مكان العمل قد تكون ضروريّة
تستطيع جمعية نيل سكوير مساعدة الباحثين عن عمل:
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� -�Q�7C&�G"GPKNC&��G?*&:K-7C&��P�Q7.الوظيفة الّتي تناسب احتياجات الموظّف
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دعم بدء الأعمال التّجاريّة والعمل الحرّ للأشخاص من ذوي الإعاقة����������������������������������������������������������

الإقامة الماديّة/البيئيّة في مكان العمل�������������������������������������
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سلسلة معلومات عن اللاجئين الجدد من ذوي الإعاقات الحركية: التّوظيف والإسكان ودعم الدّخ�����������������������������������������������������
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G��.C2��P�Q-K7 .مقتبس من: دليل الترحيب للوافدين الجدد ذوي الإعاقة )3202(. إصابة الحبل الشوكي قبل الميلاد
التّوظيف والإسكان ودعم الدّخل
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https://www.chrc-ccdp.gc.ca/en/about-human-rights/what-the-duty-accommodate
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/employment-business/employment-standards-advice/employment-standards
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/employment-business/employment-standards-advice/employment-standards
https://www.workbc.ca/Employment-Services/WorkBC-Centres/Find-your-WorkBC-Employment-Services-Centre-(1).aspx
https://www.neilsquire.ca/
http://www.neilsquire.ca/individual-programs-services/technologywork/
https://www.communityfutures.ca/index.php?q=edp
https://bc-cfa.org/programs/opportunities-fund/about-opportunities-fund/
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/governments/policies-for-government/bcea-policy-and-procedure-manual/eppe/self-employment-program-sep-for-ppmb-and-pwd
mailto:info@sci-bc.ca
https://www.canada.ca/en/government/publicservice/wellness-inclusion-diversity-public-service/diversity-inclusion-public-service/working-government-canada-duty-accommodate-right-non-discrimination/duty-accommodate-general-process-managers.html
http://www.neilsquire.ca/
http://www.sci-bc.ca/newcomers
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���������������������������������������������� عادة ما يتمّ تخصيص الوحدات التي يسهل الوصول إليها لاستخدام الأشخاص من ذوي الإعاقة؛ ومع ذلك، فإنّ الطّلب يتجاوز بكثير توافر هذه�����������
�������������������������� ����� الأشخاص من ذوي الإعاقة؛ ومع ذلك، فإنّ الطّلب يتجاوز بكثير توافر هذه الوحدات الّتي يسهل الوصول إليها����������������������������������

الوحدات الّتي يسهل الوصول إليها.
يقدّم الملّاك الأفراد أو التّجاريّين مساكن الإيجار الخاصّة في الشّقق أو�������������������������������

������ ��������� ������������������������������������������� يقدّم الملّاك الأفراد أو التّجاريّين مساكن الإيجار الخاصّة في الشّقق أو الأجنحة داخل المنازل الخاصّة، وتخضع هذه المساكن لقانون الإيجارات����������
��������������������� الأجنحة داخل المنازل الخاصّة، وتخضع هذه المساكن لقانون الإيجارات السّكنيّة في بريتش كولومبيا.01 لا يسهل الوصول إليها بواسطة الكراسي�������������������������

������������������������������������1��
���������������������� المتحرّكة في كثير من الأحيان، على الرّغم من أنّ العديد منها يملك بعض إمكانية الوصول الجزئي. ومن المخالف للقانون أن يرفض المالك الخاص��������������������������������������������
إمكانية الوصول الجزئي. ومن المخالف للقانون أن يرفض المالك الخاص طلب الإيجار على وجه التّحديد لأنّ مقدّم الطلب لديه إعاقة؛ ومع ذلك،���������������������������������������������������������������
���������������������������������� طلب الإيجار على وجه التّحديد لأنّ مقدّم الطلب لديه إعاقة؛ ومع ذلك، فهي ليست ملزمة قانونًا باستيعاب الإعاقة. قد يستطيع مقدّم الطلب�����������������������������
فهي ليست ملزمة قانونًا باستيعاب الإعاقة. قد يستطيع مقدّم الطلب التّرتيب مع مالك محتمل لإجراء تعديلات محدّدة غير دائمة على وحدته؛�������������������������������������������������������������
التّرتيب مع مالك محتمل لإجراء تعديلات محدّدة غير دائمة على وحدته؛ ومع ذلك، لا يغطّي المالك عادة تكلفة هذه التّعديلات��������������������������������������������������������������

���������������������������������� ومع ذلك، لا يغطّي المالك عادة تكلفة هذه التّعديلات.��������������

����������������
����������������������� السّكنيّة في بريتش كولومبيا.01 لا يسهل الوصول إليها بواسطة الكراسي المتحرّكة في كثير من الأحيان، على الرّغم من أنّ العديد منها يملك بعض���

1�� ��������������������������� �

�����������������������������������������������������������1� ����� �
��������� �� فانكوفر. المواقع هي مجتمعات متنوعة وذات دخل مختلط تشمل العائلات وكبار السّنّ والأشخاص من ذوي الإعاقة������������������������������������������������������������������������

من ذوي الإعاقة.
مشروع رايت فيت41 هو برنامج تموّله هيئة فانكوفر السّاحليّة للصّحّة وهيئة الرّعاية الصّحّية ومدينة�������������

������������ ����������������������� ����������� �����������������������������������1� �
���������������������������������������Disability Alliance Bللحدّ من الحواجز الّتي يواجهها العديد من الأشخاص من ذوي الإعاقة للاستفادة من الوحدات السّكنيّة المتاحة في فانكوفر والمجتمعات�������������������������������� CB ecnaillA ytilibasiDفانكوفر، ويديره تحالف ذوي الإعاقة
������������������������������������ من الأشخاص من ذوي الإعاقة للاستفادة من الوحدات السّكنيّة المتاحة في فانكوفر والمجتمعات المجاورة. وقد يكون هذا البرنامج قادرًا على تأمين وحدة سكنيّة يسهل الوصول إليها لشخص من ذوي�����������������������������������������������

المجاورة. وقد يكون هذا البرنامج قادرًا على تأمين وحدة سكنيّة يسهل الوصول إليها لشخص من ذوي الإعاقة بينما توضع غيرها من وسائل الدّعم مثل الرّعاية المنزليّة أو تعديلات إمكانيّة الوصول�����������������������������������������������������������������������������������������
الإعاقة بينما توضع غيرها من وسائل الدّعم مثل الرّعاية المنزليّة أو تعديلات إمكانيّة الوصول.
تحتفظ منظمة ـسبينال كورد إنجوري بي سي51 بقائمة للمساكن المجهزة الشّاغرة، وعنوان البريد����������������������������������������������������������������������������������������

�������������������� ����������������������������1� ������������ �
����������������������������������������������������������������� الإلكتروني ac.cb-ics@ofni لتلقّي تحديثات منتظمة حول هذه القائمة عند توفّرها. وهناك العديد من مزوّدي السكن الأصغر الّذين لديهم طلبات منفصلة؛ يمكن للاجئين من ذوي الإعاقة الاتصال���������
من مزوّدي السكن الأصغر الّذين لديهم طلبات منفصلة؛ يمكن للاجئين من ذوي الإعاقة الاتصال بمنظمة بـسبينال كورد إنجوري بي سي إنفولاين للحصول على قائمة مصمّمة خصّيصًا لوضعهم���������������������������������������������������������������������������������
��������� ��� بمنظمة بـسبينال كورد إنجوري بي سي إنفولاين للحصول على قائمة مصمّمة خصّيصًا لوضعهم.�������������������������������������������������������������������

��������������������

������������������

��������������

�������������������������
info@sci-bc.c�

في بريتش كولومبيا، تأتي معظم البيوت التّي يمكن الوصول إليها بواسطة الكراسي المتحرّكة في شكلين��������������������������������������������������������������������������
المتحرّكة في شكلين:
البيوت التي تعتمد على مستوى الدّخل المنخفض الّتي تديرها أو تملكها مقاطعة بريتش������������������

������������������������������������������������������������������������������ �
كولومبيا )مساكن بريتش كولومبيا(.
المساكن منخفضة الدّخل أو المستأجرة في السّوق الّتي المنظّمات غير الرّبحيّة أو�������������������������������

��������������������� ��������������� ������������������������������������������ �
��������������������������� تعاونيّات الإسكان )التّعاونيّات(. تدير لجنة من السّكّان التّعاونيّات، ويجب على المتقدّمين التّقدّم بطلب لكلّ مبنى تعاوني على حدة�������������������������������������������������

�������������������� المتقدّمين التّقدّم بطلب لكلّ مبنى تعاوني على حدة.
في كندا، تلقّت التّعاونيّات استثمارات كبيرة من الحكومة الفيدرالية منذ عدّة عقود لتوفير����������������������������

في كندا، تلقّت التّعاونيّات استثمارات كبيرة من الحكومة الفيدرالية منذ عدّة عقود لتوفير السّكن لسدّ الثّغرات للأشخاص ذوي الدّخل المنخفض والأشخاص من ذوي الإعاقة��������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������� السّكن لسدّ الثّغرات للأشخاص ذوي الدّخل المنخفض والأشخاص من ذوي الإعاقة.
تأتي هذه الوحدات مع بعض التّعديلات الأساسيّة لإمكانيّة الوصول���

تأتي هذه الوحدات مع بعض التّعديلات الأساسيّة لإمكانيّة الوصول:
عدادات منخفضة في المطب����������������������������������������������������������

����������������������� �
����� �

��������� ��� �
�� ��������������������� �

يوجد نقص في المساكن الّتي يسهل الوصول إليها بواسطة الكراسي المتحرّكة في بريتش كولومبيا. يجب على اللاجئين الجدد من ذوي����������������������������������������������������������
المتحرّكة في بريتش كولومبيا. يجب على اللاجئين الجدد من ذوي الإعاقة الّذين يحتاجون إلى سكن يسهل الوصول إليه��������������������������������������������������������

الإعاقة الّذين يحتاجون إلى سكن يسهل الوصول إليه:
التّقدّم بطلب11 إلى وكالة السكن المدعوم وذات الدّخل���������������������������������������������

������������������������������������1� �
المنخفض في مقاطعة بريتش كولومبيا، مساكن بريتش كولومبيا بمجرّد الحصول على عنوان هنا، بما في ذلك طلب���������������������������������������������
كولومبيا بمجرّد الحصول على عنوان هنا، بما في ذلك طلب تكميلي لتوثيق الاحتياجات أو الظروف الاستثنائيّة���������������������������������������������������

تكميلي لتوثيق الاحتياجات أو الظروف الاستثنائيّة.
ينبغي على الكفلاء المجتمعيّين للاجئين الاتّصال بمقدّمي خدمات���������������������������������������������
��������������������������������������������������������� �

������������������������������������� الإسكان ومنظّمات ذوي الإعاقة للحصول على المساعدة في تأمين سكن يسهل الوصول إليه في أقرب وقت ممكن�����������
تأمين سكن يسهل الوصول إليه في أقرب وقت ممكن.
بعض أشكال السّكن الّتي يسهل الوصول إليها هي جزء من المباني أو�������������������������������������������

������������������������������������������������ بعض أشكال السّكن الّتي يسهل الوصول إليها هي جزء من المباني أو التّطوّرات المخصّصة لكبار السّنّ ولكن قد لا تزال مفتوحة للأشخاص�������������
������������������������������ �� ������������� التّطوّرات المخصّصة لكبار السّنّ ولكن قد لا تزال مفتوحة للأشخاص من ذوي الإعاقة الّذين لا يستوفون شرط السّنّ. ويجدر التّقدم بطلب����������������
��������������������� �� من ذوي الإعاقة الّذين لا يستوفون شرط السّنّ. ويجدر التّقدم بطلب إلى مزوّد السّكن حتى لو كان طالب اللجوء لا يستوفي متطلّبات العمر��������������������������������������
�������������������������������������������������� إلى مزوّد السّكن حتى لو كان طالب اللجوء لا يستوفي متطلّبات العمر ولكنّه يحتاج إلى سكن يسهل الوصول إليه بواسطة الكراسي المتحرّكة������������
ولكنّه يحتاج إلى سكن يسهل الوصول إليه بواسطة الكراسي المتحرّكة.�������������������������������������������������������������

�������������

����������������� السّكن والمأوى المجهز���

العثور على سكن يسهل الوصول إليه بواسطة الكراسي المتحرّكة������������������������������������������������������

�������������������TI���1�
�������������������������������� الإعاقة الّذين يحتاجون إلى أجهزة تعمل بالطّاقة لتمكين الاستقلالية في المنزل. يمكنهم التّوصية وتوريد مجموعة واسعة من الأجهزة الّتي تسمح للأشخاص من ذوي����������������������������������������

يمكنهم التّوصية وتوريد مجموعة واسعة من الأجهزة الّتي تسمح للأشخاص من ذوي الإعاقة بتشغيل الأضواء والنّوافذ والتّدفئة والأجهزة، وكذلك تمويل تركيب أبواب����������������������������������������������������������������������
الإعاقة بتشغيل الأضواء والنّوافذ والتّدفئة والأجهزة، وكذلك تمويل تركيب أبواب الكهربائيّة للدّخول إلى المنزل. يمكن للأشخاص من ذوي الإعاقة الحصول على هذه�������������������������������������������������������������������������
الكهربائيّة للدّخول إلى المنزل. يمكن للأشخاص من ذوي الإعاقة الحصول على هذه الخدمات دون أيّ تكلفة أو بتكلفة مخفّضة. يُطلب الإحالة إلى معالج مهني. طلب����������������������������������������������������������������������
1� الخدمات دون أيّ تكلفة أو بتكلفة مخفّضة. يُطلب الإحالة إلى معالج مهني. طلب�������������������������������������������������������������������71

تعمل التكنولوجيا من أجل العيش المستقلLIT( 61ّ( مع الأشخاص من ذوي الإعاقة الّذين يحتاجون إلى أجهزة تعمل بالطّاقة لتمكين الاستقلالية في المنزل.�������������������������������������

���

��������������������������RAH���1�
الإعاقة يمتلكون أو يستأجرون منازلهم، فقد يكونون مؤهّلين لهذا البرنامج الّذي يقدّم مساعدة ماليّة في شكل خصومات للأسر ذات الدّخل المنخفض المؤهّلة، لاستكمال��������������������������������������������������������������������������������
مساعدة ماليّة في شكل خصومات للأسر ذات الدّخل المنخفض المؤهّلة، لاستكمال التّكيفات المنزليّة للعيش المستقل. عليهم أن يدفعوا من جيبهم لهذه التّجديدات ومن ثمّ���������������������������������������������������������������������

� التّكيفات المنزليّة للعيش المستقل. عليهم أن يدفعوا من جيبهم لهذه التّجديدات ومن ثمّ الحصول على السّداد. ينبغي عليهم التّقدّم للبرنامج قبل البدء في التّجديدات الخاصّة بهم����������������������������������������������������������������������������������
������ ����������������������������������������������������������������� الحصول على السّداد. ينبغي عليهم التّقدّم للبرنامج قبل البدء في التّجديدات الخاصّة بهم أو لن يحصلوا على الخصم�������������

أو لن يحصلوا على الخصم.���������������������

�� خصم بي سي لإمكانيّة الوصول إلى السّكنAHAR( 81(؛ إذا كان اللاجئون من ذوي الإعاقة يمتلكون أو يستأجرون منازلهم، فقد يكونون مؤهّلين لهذا البرنامج الّذي يقدّم��������������������������������

تكيفات منزليّة لإمكانيّة الوصول�����������������������������

سلسلة معلومات عن اللاجئين الجدد من ذوي الإعاقات الحركية: التّوظيف والإسكان ودعم الدّخ�����������������������������������������������������
التّوظيف والإسكان ودعم الدّخل���������������������������

2�bcrefugeehub.c����202����� ac.buheegufercb | 3202 مارس

https://www2.gov.bc.ca/gov/content/housing-tenancy/residential-tenancies/calculators-and-resources/the-law
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/housing-tenancy/residential-tenancies/calculators-and-resources/the-law
https://www.bchousing.org/housing-assistance/rental-housing/subsidized-housing
http://www.metrovancouver.org/services/housing/Pages/default.aspx
https://therightfitbc.org/
https://sci-bc.ca/
mailto:info@sci-bc.ca
https://housingapplication.bchousing.org/olf/faces/welcome;jsessionid=bz_RRmJPtr5o4nwJtqszvzUPsuDLC0HoaAXo3fFPnsxNeXOBv76a!1080319438
https://www.technologyforliving.org/
https://www.technologyforliving.org/wp-content/uploads/TIL-APPLICATION-2022.pdf
https://www.bchousing.org/housing-assistance/BC-RAHA


�� https://www.bchousing.org�
�� https://www2.gov.bc.ca/gov/content/employment-business/employment-standards-advice/employment-
standard�

�� https://www.workbc.ca/discover-employment-services/workbc-centres/workbc-centre-location�
�� https://www.neilsquire.ca�
�� https://www.neilsquire.ca/individual-programs-services/technologywork�
�� https://www.communityfutures.ca�
�� https://bc-cfa.org/programs/opportunities-fund/about-opportunities-fund�
�� https://www2.gov.bc.ca/gov/content/governments/policies-for-government/bcea-policy-and-procedure-
manual/eppe/self-employment-program-sep-for-ppmb-and-pw�

�� https://www.canada.ca/en/government/publicservice/wellness-inclusion-diversity-public-service/diversity-
inclusion-public-service/working-government-canada-duty-accommodate-right-non-discrimination/
duty-accommodate-general-process-managers.htm�

��� https://www2.gov.bc.ca/gov/content/housing-tenancy/residential-tenancies/calculators-and-resources/
the-la�

��� https://housingapplication.bchousing.org/olf/faces/welcom�
��� https://www.bchousing.org/housing-assistance/rental-housing/subsidized-housin�
��� �
��� �
��� �
��� technologyforliving.org�
��� technologyforliving.org/wp-content/uploads/TIL-APPLICATION-2022.pd�
��� bchousing.org/housing-assistance/BC-RAH�
��� gov.bc.ca/gov/content/family-social-supports/services-for-people-with-disabilities/disability-assistanc�
��� disabilityalliancebc.org/hs2�
��� canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/segments/tax-credits-deductions-persons-

disabilities/disability-tax-credit.htm�
��� rdsp.com�
��� canada.ca/en/revenue-agency/services/child-family-benefits/canada-workers-benefit.htm�
��� canada.ca/en/revenue-agency/services/child-family-benefits/child-disability-benefit.htm�
��� disabilityalliancebc.org/hs14�
��� canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/topics/registered-disability-savings-plan-rdsp.htm�
��� vancity.com/AboutVancity/VisionAndValues/SupportingNewcomers�
��� gov.bc.ca/gov/content/taxes/sales-taxes/motor-fuel-carbon-tax/refund-disabilitie�
��� icbc.com/insurance/costs/Pages/Discounts-and-savings.asp�
��� canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/segments/tax-credits-deductions-persons-

disabilities/excise-gasoline-tax-refund.html

��������������������������������������������������������2� � إنّ الائتمان الضّريبي للإعاقة )CTD(12 هو برنامج فيدرالي يسمح للأفراد المؤهّلين بتخفيض ضرائبهم المستحقة ويفتح أيضًا الأهليّة للبرامج الحكوميّة الأخرى��
���������������������������������� المستحقة ويفتح أيضًا الأهليّة للبرامج الحكوميّة الأخرى.
الغرض من CTD هو توفير قدر أكبر من العدالة الضّريبيّة من خلال السّماح ببعض التخفيف من تكاليف������������������

��������������������������� ������������������ ����������������������������������DTهو توفير قدر أكبر من العدالة الضّريبيّة من خلال السّماح ببعض التخفيف من تكاليف الإعاقة، حيث أنّ هذه نفقات إضافيّة لا مفرّ منها لا يتعيّن على دافعي الضّرائب الآخرين مواجهتها��������� CTD الغرض من
��������������������� ����������������������������������������������������� الإعاقة، حيث أنّ هذه نفقات إضافيّة لا مفرّ منها لا يتعيّن على دافعي الضّرائب الآخرين مواجهتها.
يمكن أن يؤدّي التأهل للحصول على CTD إلى فتح الباب أمام البرامج الفيدرالية أو ضمن المقاطعة أو��������������

���������������������������������������������������������DTإلى فتح الباب أمام البرامج الفيدرالية أو ضمن المقاطعة أو المحليّة الأخرى مثل������������������������������� CTD يمكن أن يؤدّي التأهل للحصول على
������������������)PSDR( خطّة مدّخرات الإعاقة المسجلة
المحليّة الأخرى مثل:

2� �
2� �
2� �

���������2� لجميع الخطوات، يرجى الرجوع إلى ورقة المساعدة52 التالية.
بلغ الحدّ الأقصى لمبلغ الإعاقة لعام 1202، 266,8 دولارًا�����������������������������

بلغ الحدّ الأقصى لمبلغ الإعاقة لعام 1202، 266,8 دولارًا.
تُعدّ الـPSDR62 برنامجًا للادّخار مصمّم لمساعدة الأشخاص من ذوي الإعاقة على الحصول على دخل كاف��������8,66���202����������������������������������ٍ

� ��������������������������������������������������������������������������26 تُعدّ الـPSDR62 برنامجًا للادّخار مصمّم لمساعدة الأشخاص من ذوي الإعاقة على الحصول على دخل كافٍ لسنواتهم اللاحقة. يمكن لأيّ فرد مؤهل لبرنامج الـCTD، حتّى سنّ 94، فتح PSDR والتّأهّل للحصول على��������
���������������������RDS�������4�� ����������DTأو أيّ أسئلة حول إعداد واحد، اكتشفوا المزيد عبر���������������������������������������������� PSDR والتّأهّل للحصول على مساهمات الحكومة. للمساعدة في الوصول إلى PSDR حتّى سنّ 94، فتح ،CTDلسنواتهم اللاحقة. يمكن لأيّ فرد مؤهل لبرنامج الـ
�������������������������������������������������RDS��������������������������������������� :أو اتّصلوا على moc.psdr.www :أو أيّ أسئلة حول إعداد واحد، اكتشفوا المزيد عبر الإنترنت PSDR مساهمات الحكومة. للمساعدة في الوصول إلى

1844311752����������������� الإنترنت: moc.psdr.www أو اتّصلوا على: ��������62571134481
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يمكن للاجئين من ذوي الإعاقة فتح حساب مصرفي في أيّ مؤسّسة�����������������������������
��� حساب مصرفي في أيّ مؤسّسة ماليّة. دخلت بعض المؤسسات���������������������72

�2� ماليّة. دخلت بعض المؤسسات72 في شراكة مع منظّمة استيطان������������
����������� في شراكة مع منظّمة استيطان لمساعدة اللاجئين على فتح حسابات���������������

لمساعدة اللاجئين على فتح حسابات مصرفيّة عند وصولهم إلى كندا�����������������������������
مصرفيّة عند وصولهم إلى كندا.��������������������������

������������

����������������� الخدمات المصرفيّة – القطاع المنظّم المطلوب لتوفير الإقامة )العدادات السفلية، إلخ(. وقد خفضت العديد��������������������������������
الإقامة )العدادات السفلية، إلخ(. وقد خفضت العديد من الفروع العدادات لمستخدمي الكراسي المتحرّكة.�����������������������������������������������
من الفروع العدادات لمستخدمي الكراسي المتحرّكة. بعض أجهزة الصّرّاف الآلي مفتوحة على مدار ����������������������������������������������42
�2�������������������������� بعض أجهزة الصّرّاف الآلي مفتوحة على مدار 42 ساعة ويمكنكم سحب الأموال النّقديّة. يمكنكم أن�������������
ساعة ويمكنكم سحب الأموال النّقديّة. يمكنكم أن تسألوا المؤسّسات الماليّة الخاصة بكم عن تكاليف��������������������������������������������
���������������������������������� تسألوا المؤسّسات الماليّة الخاصة بكم عن تكاليف رسوم أجهزة الصّرّاف الآلي. تحتوي العديد من الآلات������������
�������������������������������� رسوم أجهزة الصّرّاف الآلي. تحتوي العديد من الآلات المصرفيّة الآن على خيارات اللّغة��������������

المصرفيّة الآن على خيارات اللّغة.������������������������������

إعانات دعم الدخل للاجئين الجدد من ذوي الإعاقة������������������������������������������
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�� chrc-ccdp.gc.ca/en/about-human-rights/what-the-duty-accommodat�
�� gov.bc.ca/gov/content/employment-business/employment-standards-advice/employment-standard�
�� workbc.ca/discover-employment-services/workbc-centres/workbc-centre-location�
�� neilsquire.ca�
�� neilsquire.ca/individual-programs-services/technologywork�
�� communityfutures.ca�
�� bc-cfa.org/programs/opportunities-fund/about-opportunities-fund�
�� gov.bc.ca/gov/content/governments/policies-for-government/bcea-policy-and-procedure-manual/
eppe/self-employment-program-sep-for-ppmb-and-pw�

�� canada.ca/en/government/publicservice/wellness-inclusion-diversity-public-service/diversity-inclusion-
public-service/working-government-canada-duty-accommodate-right-non-discrimination/duty-
accommodate-general-process-managers.htm�

��� gov.bc.ca/gov/content/housing-tenancy/residential-tenancies/calculators-and-resources/the-la�
��� housingapplication.bchousing.org/olf/faces/welcom�
��� bchousing.org/housing-assistance/rental-housing/subsidized-housin�
��� metrovancouver.org/services/housing/Pages/default.asp�
��� therightfitbc.org�
��� sci-bc.ca�
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https://www.technologyforliving.org/
https://www.technologyforliving.org/wp-content/uploads/TIL-APPLICATION-2022.pdf
https://www.bchousing.org/housing-assistance/BC-RAHA
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/family-social-supports/services-for-people-with-disabilities/disability-assistance
https://disabilityalliancebc.org/hs2/
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/segments/tax-credits-deductions-persons-disabilities/disability-tax-credit.html
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/segments/tax-credits-deductions-persons-disabilities/disability-tax-credit.html
https://www.rdsp.com/
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/child-family-benefits/canada-workers-benefit.html
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/child-family-benefits/child-disability-benefit.html
https://disabilityalliancebc.org/hs14/
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/topics/registered-disability-savings-plan-rdsp.html
https://www.vancity.com/AboutVancity/VisionAndValues/SupportingNewcomers/
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/taxes/sales-taxes/motor-fuel-carbon-tax/refund-disabilities
https://www.icbc.com/insurance/costs/Pages/Discounts-and-savings.aspx
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/segments/tax-credits-deductions-persons-disabilities/excise-gasoline-tax-refund.html
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/segments/tax-credits-deductions-persons-disabilities/excise-gasoline-tax-refund.html
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/segments/tax-credits-deductions-persons-disabilities/disability-tax-credit.html
https://www.rdsp.com/
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/child-family-benefits/canada-workers-benefit.html
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/child-family-benefits/child-disability-benefit.html
https://disabilityalliancebc.org/hs14/
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/topics/registered-disability-savings-plan-rdsp.html
http://www.rdsp.com
https://www.vancity.com/AboutVancity/VisionAndValues/SupportingNewcomers/
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/taxes/sales-taxes/motor-fuel-carbon-tax/refund-disabilities
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/taxes/sales-taxes/motor-fuel-carbon-tax/refund-disabilities
https://www.icbc.com/insurance/costs/Pages/Discounts-and-savings.aspx
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/individuals/segments/tax-credits-deductions-persons-disabilities/excise-gasoline-tax-refund.html
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/family-social-supports/services-for-people-with-disabilities/disability-assistance
https://disabilityalliancebc.org/hs2/
https://www.chrc-ccdp.gc.ca/en/about-human-rights/what-the-duty-accommodate
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/employment-business/employment-standards-advice/employment-standards
https://www.workbc.ca/discover-employment-services/workbc-centres/workbc-centre-locations
https://www.neilsquire.ca/
https://www.neilsquire.ca/individual-programs-services/technologywork/
https://www.communityfutures.ca/
https://bc-cfa.org/programs/opportunities-fund/about-opportunities-fund/
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/governments/policies-for-government/bcea-policy-and-procedure-manual/eppe/self-employment-program-sep-for-ppmb-and-pwd
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/governments/policies-for-government/bcea-policy-and-procedure-manual/eppe/self-employment-program-sep-for-ppmb-and-pwd
https://www.canada.ca/en/government/publicservice/wellness-inclusion-diversity-public-service/diversity-inclusion-public-service/working-government-canada-duty-accommodate-right-non-discrimination/duty-accommodate-general-process-managers.html
https://www.canada.ca/en/government/publicservice/wellness-inclusion-diversity-public-service/diversity-inclusion-public-service/working-government-canada-duty-accommodate-right-non-discrimination/duty-accommodate-general-process-managers.html
https://www.canada.ca/en/government/publicservice/wellness-inclusion-diversity-public-service/diversity-inclusion-public-service/working-government-canada-duty-accommodate-right-non-discrimination/duty-accommodate-general-process-managers.html
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/housing-tenancy/residential-tenancies/calculators-and-resources/the-law
https://housingapplication.bchousing.org/olf/faces/welcome
https://www.bchousing.org/housing-assistance/rental-housing/subsidized-housing
http://www.metrovancouver.org/services/housing/Pages/default.aspx
https://therightfitbc.org/
https://sci-bc.ca/

